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Grundsatzerklärung der Ferro Duo GmbH – Verantwortung für Menschenrechte und Umweltschutz  

 

 

Die FERRO DUO GmbH, mit Hauptsitz in Duisburg und weltweiter Präsenz, ist Vorreiter in der 
angewandten Forschung und Ihr Spezialist für industrielle Nebenprodukte und Abfälle. Unsere 
Verpflichtung gilt einem zukunftsweisenden Engagement für verantwortungsbewusstes Handeln in 
Bezug auf Menschenrechte und Umweltschutz.   

Wir sind uns unserer Verantwortung bewusst, Menschenrechte zu achten und die Umwelt zu 
schützen. Kontinuierlich setzen wir uns dafür ein, diese Verantwortung bestmöglich zu erfüllen. In 
dieser Grundsatzerklärung beschreiben wir die zentralen Schritte und Maßnahmen, die wir in unserer 
Geschäftstätigkeit ergreifen, um mögliche Risiken im Zusammenhang mit Menschenrechten und 
Umweltschutz zu identifizieren und zu minimieren.   

Unsere Ausrichtung folgt den Anforderungen des Gesetzes über unternehmerische Sorgfaltspflichten 
zur Vermeidung von Menschenrechtsverletzungen in Lieferketten (im Folgenden "LkSG").     

Unser Bekenntnis zu internationalen Prinzipien und nationalen rechtliche Bestimmungen zum Schutz 
von Menschenrechten und Umwelt spiegelt sich in unserer Arbeit wider. Dies schließt ein:   

 

 Strikte Einhaltung des Verbots von Sklaverei, Kinder‐ und Zwangsarbeit.   
 Gewährleistung von Arbeitsschutz und angemessenen Arbeitszeiten.   
 Anerkennung des Rechts aller Mitarbeitenden zur Bildung von   Arbeitnehmervertretungen, 

zum Streik und zur Kollektivverhandlung.   
 Gleichbehandlung aller Mitarbeitenden ohne Diskriminierung.   
 Gewährleistung eines angemessenen Lohns, der mindestens dem gesetzlichen Mindestlohn 

entspricht.   
 Schutz vor schädlichen Auswirkungen auf Boden, Gewässer, Luft und Wasserressourcen.   
 Verbot widerrechtlicher Zwangsräumung oder Enteignung.   
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 Ablehnung der Nutzung von Sicherheitskräften, wenn diese Menschenrechtsverletzungen 
begleiten.   

 Untersagung von Handlungen, die Menschenrechte in besonders gravierender Weise 
beeinträchtigen.  

 Vermeidung der Herstellung von quecksilberbelasteten Produkten und umweltgerechte 
Behandlung von Quecksilberabfällen.   

 Einhaltung des Verbots von verbotenen Chemikalien und umweltgerechter Handhabung von 
Abfällen.   

 

Unsere Verpflichtung ist in interne Richtlinien, wie unseren Verhaltenskodex, Kooperationsrichtlinien 
mit Dritten und Nachhaltigkeitsstandards für Lieferanten integriert.   

Wir führen umfassende Risikoanalysen im Bereich Menschenrechte und Umwelt durch, um Risiken 
frühzeitig zu erkennen und zu bewerten. Im eigenen Geschäftsbereich erfolgt die Risikobewertung 
durch Fachabteilungen. Bei Zulieferern erfolgt die Risikoanalyse auf verschiedenen Ebenen, 
einschließlich Herkunftsland und Art der gelieferten Produkte.   

Bei erhöhten menschenrechtlichen oder umweltbezogenen Risiken ergreifen wir angemessene 
Maßnahmen zur Abhilfe.   

Wir handeln umgehend bei Verstößen gegen Menschenrechte oder Umweltschutz. Unsere 
Schutzmaßnahmen reichen von Prävention bis zur Beendigung von Geschäftsbeziehungen, abhängig 
von der Schwere des Verstoßes.   

Unsere Verpflichtung erstreckt sich auch auf Geschäftspartner, von denen wir gleichwertige 
Standards in Bezug auf Menschenrechte und Umweltschutz erwarten und angemessene 
Sorgfaltspflichten etablieren.   

Wir verpflichten uns zur kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Sorgfaltsprozesse in Bezug auf 
Menschenrechte und Umwelt.   

Unsere Umsetzung dieser Grundsätze wird regelmäßig überprüft und optimiert, um sicherzustellen, 
dass wir stets höchsten Standards gerecht werden.   
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Beschwerdemechanismus:  

Ferro Duo fördert eine offene und transparente Kommunikation. Wir ermutigen Mitarbeiter, 
Lieferanten, Geschäftspartner und andere Interessengruppen, mögliche Verstöße gegen Compliance 
oder Bedenken hinsichtlich Menschenrechte und Umweltschutz zu melden. Ein spezieller interner 

Kanal esg@ferroduo.com steht für vertrauliche Meldungen zur Verfügung, die von jedem genutzt 
werden können, unabhängig von ihrer Position oder Beziehung zu Ferro Duo.  

Berichterstattung:   

Ferro Duo strebt eine transparente Berichterstattung über unsere Bemühungen zur Achtung von 
Menschenrechten und Umweltschutz an. Regelmäßige Berichte über unsere Aktivitäten werden 
veröffentlicht, um Stakeholder über unsere Leistungen, Fortschritte und Herausforderungen zu 
informieren. Unsere Berichterstattung ist verständlich und zugänglich, um unsere Bemühungen 
nachvollziehbar zu machen. Die Berichte werden auf unserer Website veröffentlicht und 
dokumentieren unser Engagement für verantwortungsvolle Geschäftspraktiken und halten 
Stakeholder über unsere Fortschritte auf dem Laufenden.   

Unternehmenspolitik:   

„Unsere Kunden sind unsere Partner, sie entscheiden über den Erfolg unseres Unternehmens“. Die 
Marktansprüche sind ständigen Änderungen unterworfen, daher müssen wir ‐ wo immer möglich ‐ 
die Entwicklung frühzeitig erkennen, um einen Schritt voraus zu sein.   

Im Rahmen unserer Verpflichtung zur kontinuierlichen Verbesserung des integrierten 
Managementsystems zum Qualitätsmanagement, des betrieblichen Umwelt‐, Arbeits‐ und 
Gesundheitsschutzes sowie der Futtermittelsicherheit legen wir hiermit folgende 
Managementgrundsätze fest:   

 

Die Ferro Duo Firmengruppe positioniert sich klar im Markt   

 durch den Einsatz modernster Technik in allen Bereichen der Firmengruppe,   
 die Orientierung aller Mitarbeiter an den Wünschen unserer Kunden, unterstützt durch einen 

kontinuierlichen Verbesserungsprozess,   
 die Entwicklung zukunftsweisender Produkte und Verfahren,   
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 unserem Beitrag zur Qualitätssicherung, zum Arbeits‐, Gesundheits‐ und Umweltschutz 
sowie zur Futtermittelsicherheit   

 einer Unternehmenspolitik, welche die Produktsicherheit für Mensch, Tier und Umwelt 
gewährleistet.   

Umweltschutz‐ und Arbeitssicherheit   

Der Erhalt unserer natürlichen Umwelt und der Lebensgrundlagen zukünftiger Generationen sowie 
die Schaffung sicherer und gesunder Arbeitsbedingungen sind für unsere Firmengruppe ganz 
besondere Anliegen. Wir wollen daher alle in unseren Kräften stehenden Maßnahmen ergreifen, die 
damit verbundenen Ziele zu realisieren.   

Die Erfüllung sowie die Einhaltung rechtlicher Vorgaben und Forderungen auf den Gebieten der 
Arbeitssicherheit und des Umweltschutzes, ist wesentliche Grundlage unserer Arbeit. Sie wird durch 
eine systematische und regelmäßige Aktualisierung aller relevanten rechtlichen Bestimmungen und 
Anforderungen gewährleistet und weiterentwickelt.   

 Unsere Mitarbeiter sind die wichtigsten Partner bei allen Maßnahmen zum Umwelt‐ und 
Arbeitsschutz. Das Umwelt‐ und Arbeitsschutzbewusstsein der Mitarbeiter zu unterstützen 
und zu fördern, bestimmt die Geschäftspolitik in unserem Unternehmen   

 Wir werden alle Mitarbeiter im Rahmen unserer Möglichkeiten informieren, schulen und so 
ausstatten, dass sie ihre Leistungen unter bestmöglichen Arbeitsbedingungen erbringen 
können und die Belastung der Umwelt auf das unumgänglich notwendige Maß reduziert 
wird.   

 Wir entwickeln, angepasst an die betriebliche Gesamtsituation Lösungen, welche die 
Staubreduzierung, Senkung des Hilfs‐ und Betriebsstoffverbrauchs sowie die 
Energieeinsparung und –Effizienz im Unternehmen zum Inhalt haben und dem aktuellen 
Stand der Technik entsprechen und kontinuierlich verbessert werden.   

 Das Gefährdungspotential unserer Anlagen wird regelmäßig überprüft. Wir verpflichten uns, 
unsere Sicherheitsvorrichtungen und organisatorischen Maßnahmen stets auf aktuellem 
Stand zu halten, um Unfälle zu vermeiden und mögliche Umweltauswirkungen 
weitestgehend zu minimieren. Bei Notfällen greifen unsere Instrumente zur 
Gefahrenabwehr.   

 Jede neue Tätigkeit und jedes neue Verfahren werden hinsichtlich der Auswirkungen auf die 
Umwelt und zum Arbeitsschutz im Voraus beurteilt, um umweltbelastende Emissionen auf 
ein Mindestmaß zu verringern und Unfälle zu vermeiden.   
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 Die verwendeten Materialien werden sorgfältig und kritisch auf ihre Umweltverträglichkeit 
geprüft. Dabei beachten wir auch die mittel‐ und langfristigen Wirkungen, bis zur letzten 
Verwendung. Durch sorgfältige Materialkalkulation und Einkaufsplanung soll sich der 
Wareneinsatz möglichst genau am tatsächlichen Verbrauch orientieren.   

 Wir beziehen unsere Lieferanten bei der Einhaltung und Verbesserung des betrieblichen 
Umwelt‐, Arbeits‐ und Gesundheitsschutzes mit ein.   

 Wir zeigen uns aufgeschlossen gegenüber den Besorgnissen der Öffentlichkeit und betreiben 
gegenüber interessierten Kreisen, insbesondere den verschiedenen Behörden und externen 
Kontrollinstanzen, eine offene Informationspolitik.   

   

Futtermittelsicherheit   

Im Rahmen des Futtermittelsicherheitssystems sind wir uns bei der Futtermittelherstellung und 
Futtermittelhandel der Verantwortung für die Sicherheit des Futtermittels für das Tier, wie auch für 
die Verbraucher von Erzeugnissen tierischer Herkunft bewusst. Futtermittel sind eine Stufe in der 
Lebensmittelherstellungskette, daher sorgen wir dafür, dass die Entwicklung und Implementierung 
eines HACCP‐Systems planmäßig umgesetzt und nötigenfalls rechtzeitig angepasst wird. Ebenso sind 
wir uns der Tatsache bewusst, dass aufgrund der Gesetzeslage eine Haftpflicht bestehen kann. Durch 
unsere Unternehmenspolitik sorgen wir dafür, dass Abweichungen vermieden und somit schädliche 
Folgen für die Abnehmer und weiteren Produktions‐ bzw. Handelsstufen ausgeschlossen werden.   

   

Mitarbeiterzufriedenheit   

Die Qualifikation, Information und Motivation aller Mitarbeiter ist grundlegende Voraussetzung für 
unseren Unternehmenserfolg. Deshalb ist es ein Anliegen, die Mitarbeiter zu informieren und durch 
Schulungen in dem notwendigen Wissen und den Fähigkeiten zu unterstützen.   

Unsere Unternehmenskultur ist geprägt durch eine offene Information und eine zielorientierte 
Zusammenarbeit.   

Dieses alles kann das Unternehmen nur leisten, wenn sich alle Mitarbeiter kontinuierlich mit diesen 
Anforderungen identifizieren und Probleme sowie erkannte Fehler als Chance zur Innovation und 
Verbesserung verstehen.   
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Im Namen des gesamten Teams von Ferro Duo verpflichten sich die Geschäftsführung und alle 
Mitarbeitenden ihre Aufgaben gemäß dieser Grundsatzerklärung durchzuführen.   

  

 

 

Duisburg, den 10.Oktober 2023 

 

 

 

__________________________________________ 

Carsten Naß, Prokurist 

ESG Management Team 


